Anunt

privind organizarea examenului de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut - 17.03.2023

in vtemeiul prevederilor art.476 , alin. (2) lit. a) , art. 478 alin.(2)din Ordonanta de
urgenta nr. 57/ 03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile

ulteriogre, Eriméria Comunei Mugeni organizeazi, examen de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut de functionar.

Conditiile de desfésurare la examenul de promovare :
Examenul de promovare in grad profesional va avea loc la sediul Primariei Comunei
Mugeni,Comuna Mugeni, nr.150, judetul Harghita,astfel :
- probascrisd- 17.03.2023 , ora 09:00
- proba interviului - 20.03.2022, ora 09:00.

Conditiile de participare la examenul de promovare:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinaré neradiat in conditiile prezentului cod.
Functia publica pentru care se organizeazd examenul de promovare :

Gradul profesional
Gradul pentru care se
Nr. Denumire profesional organizeaza
crt. functie Categorie | Clasa | detinut Compartimentul examenul
Stare civila si resurse
1 Consilier executie | principal umane superior

Dosarul de concurs se depune de céatre candidati in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului privind organizarea concursului sau examenului de promovare in grad
profesional in conditiile prevazute de art. 618 alin. (22) din Ordonanta de urgentad a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, si contine in mod
obligatoriu:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

- adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

- dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, .
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experientd sau vizite de stqdiu, n
conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum
30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

- formularul de inscriere.







